HIRSCH Isolation §

D URAUBILE RESPONSAIBILE

NOTRE POLITIQUE RSE

Chez HIRSCH Isolation, nous affirmons notre engagement a développer une entreprise responsable, durable et respectueuse de 'environnement.
Nos actions s’articulent autour de trois grands piliers qui traduisent notre ambition : préserver I’environnement, agir en entreprise responsable et
développer des solutions durables. Acteur du marché de lisolation thermique des batiments, nos produits, isolants PSE, contribuent a lutter contre le
réchauffement climatique grace aux économies d’énergie réalisées. Notre engagement est d’aller plus loin, en cherchant en permanence a réduire I'impact
environnemental de notre activité et de nos produits, porté par une équipe a taille humaine, passionnée, incarnant nos valeurs RSE (Responsabilité

Sociétale des Entreprises).

» 1. PRESERVER
N\ LCENVIRONNEMENT

Nous nous engageons a réduire notre empreinte
environnementale et a adopter des pratiques qui
préservent les ressources naturelles.

» Réduction des émissions de gaz a effet de
serre (GES) et COV : Nous réduisons notre
consommation énergétique, développons
I'utilisation d’énergies renouvelables et
optimisons nos transports.

P Gestion durable des ressources : Nous réduisons
nos consommations d’eau, d’énergies, de matieres
premieres et d’emballages, tout en valorisant nos
déchets.

P Sensibilisation : Nous impliquons nos
collaborateurs et nos parties prenantes dans
la transition écologique grace a des actions de
sensibilisation et de formation.
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P -30% d’émissions de gaz a effet de serre
(GES) sur les scopes 1, 2 et 3 d’ici 2030 (vs
2023).

» Zéro déchet non valorisé sur ’ensemble
des sites d’ici 2030.

P 100% de nos sites certifiés « Zéro Pertes de

Granulés Plastiques Industriels (GPI)».

P Réduire les consommations d’eau,
d’énergies et de matieres premieres.

P 100 % de nos parties prenantes
sensibilisées aux bonnes pratiques
environnementales.

NOS TROIS PILIERS RSE

@ 2. AGIR

EN ENTREPRISE RESPONSABLE

Nous placons les femmes et les hommes au coeur de
notre démarche, en garantissant un environnement
de travail sain, éthique et inclusif.

P Santé et Sécurité : Nous protégeons nos salariés
en instaurant des mesures de prévention efficaces
et un suivi rigoureux des incidents.

P Dialogue social : Nous maintenons un dialogue
constructif avec nos partenaires sociaux et
encourageons la transparence dans les échanges
au sein de Uentreprise.

P Diversité et Inclusion : Nous garantissons l’égalité
des chances et un recrutement basé sur les
compétences.

» Ethique : Nous adoptons et développons des
pratiques responsables avec nos clients et
fournisseurs, et formons nos équipes a une
conduite exemplaire.
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NOS OBJECTIFS

P Zéro accident de travail.

P Renforcer le dialogue social avec des
échanges réguliers a tous les niveaunx.

P Garantir ’égalité professionnelle et
favoriser l'inclusion.

P 100 % des collaborateurs formeés selon
leurs besoins identifiés.

P Garantir des pratiques ethiques avec nos
clients et fournisseurs.

3. DEVELOPPER
¥ DES SOLUTIONS DURABLES

Nous innovons pour concevoir des produits et services
qui réduisent leur impact environnemental tout au
long de leur cycle de vie.

P Recyclage et revalorisation : Nous intégrons
toujours plus de matieres recyclées dans nos
produits et développons le recyclage.

» Eco-Conception : En collaboration avec nos
clients et fournisseurs, nous réduisons ’utilisation
des ressources et I'impact environnemental de
nos gammes des leur conception.

» Accompagnement des clients : Nous mettons a
disposition de nos clients des outils et services
pour réduire leur empreinte environnementale.
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P 15% de matieres recyclées dans nos
produits d’ici 2030.

P 100% du territoire national couvert par le
service de recyclage REuse.

» 100% de nos nouveaux produits éco-
congus.

P Fournir a nos clients des solutions
pour évaluer et réduire leur empreinte
environnementale.

Notre politique RSE ancre notre ambition de contribuer activement a un avenir durable. Avec nos parties prenantes, nous continuerons a avancer avec
détermination et transparence, en nous appuyant sur des indicateurs pour mesurer nos impacts et progres.
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Directeur Général HIRSCH France



